
 
 
 
 

第 ７ 回 委 員 会 《新 市 将 来 構 想 （まちづくりビジョン）を９月 末 をめどに策 定 します》 

平成１５年７月１５日、長岡市役所で第７回新市将来構想策定小委員会を開催しました。 

 内容は、前回継続協議となった『新市地域らしさ価値』の（修正案）と、新市地域らしさ価値を一つにまとめた『新市統

合ビジョン』（案）が事務局から提案され、その提案内容の説明に基づき、意見交換を行いました。 

続いて、新市地域らしさ価値から展開する『重点実現項目』（案）について、事務局から説明を受けた後、提案内容の意

見交換を行いました。また、新市将来構想書（案）の企画検討資料も提案され検討しました。 

 なお、今回まで協議された内容は、平成１５年７月１８日に開催される協議会で中間報告いたします。 

 

★ 新市地域らしさ価値（修正案）について 

 主な意見を掲載します。 なお、検討結果を踏まえて次回小委員会で再検討することになりました。 

○ 独創企業生育都市は、動詞・形容詞などが入る文体で、「生育」を「生まれ育つ」としたほうが良いのでは？ 

○ 安住都市の未来人の意味を「未来をつくる人」より「未来を生きる人」の表現のほうが良いのでは？ 

○ 交流都市の人「ものがたり」競和国は、名詞だけの構成で言葉の意味やつながりが解りにくいのでは？ 

○ 全般的に用語の説明がいるようでは住民に解りにくいので、一目で理解できる簡明な表現が良いのでは？ 

 

★ 新市統合ビジョン（案）について 

   ４本の地域らしさ価値に共通する「共有要素」は、長岡地域（歴史に裏付けされる）で育てられてきた人材育成の精

神と誠実な人間パワーであることから、『人財』をキーワードに今後地域内外に強く発信していくためのスローガンを

『新市統合ビジョン』として定め、現在、下記（案）で検討しています。 

 

 

 

 

 

★ 重点実現項目（案）について 

   新市地域らしさ価値を高めていくため、新市として重点的に取り組む項目として示すものが『重点実現項目』です。 

   この重点実現項目は、「見極める」「発信する」「育てる」の３つの視点で、４つの新市地域らしさ価値それぞれに３

つ程度掲げられた案を基に積極的な意見交換を行いました。 

なお、今回協議した内容を考慮し、次回も引き続き検討することになりました。 

 

★ 新市将来構想書（案）企画検討資料について 

検討結果や成果のみの掲載ではなく、途中経過や検討過程も 

明示し、ストーリー性を持たせた特色ある編集で、下記のとお 

り５部から構成された資料で検討しました。 

第１部 新しいまちづくりの進め方 

     第２部 新しいまちの姿をさがす 

第３部 私たちの望むまち 

第４部 まちの未来を予測する                ※ 内容の詳細は第６回の 

第５部 新しいまち実現の視点や姿勢                資料欄や議事録をご覧下さい 
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第８回小委員会の日程 

 

日 時 平成１５年７月２８日（月）

 午後３時３０分から  

場 所 長岡市役所 ４階大会議室 

（一般傍聴が可能です。） 

新市統合ビジョン 

（案） 

人
じん

財
ざい

万歳
ばんぜい

都市
と し

・新ながおか 


