
やっぱり長岡で  働くっていいね！
　就職は人生の中でも大きな転換期。本格的な就職活動を前
に、県外進学者の約６割が地元に戻るか迷っていると言われ
ています。
　人材不足が叫ばれる中、「魅力ある企業がたくさんあるの
に知られていない」「住みやすいのにもったいない！」との

声も。そこで市内企業の若手社員に"長岡就職″の良さをイン
タビュー。さらに就職活動の専門家から企業と就活生の保護
者向けに、学生が就職を決めるポイントを聞きました。
　お正月、実家に帰ってきたお子さんと、間もなく始まる就
職活動時期に向け、ご覧ください。

問産業支援課Ｔ39・2228

保護者は応援団学生目線で自社をアピール
　一般的に就職活動が始まる頃、地元に
戻るか進学先の地で就職するか迷ってい
る学生も多くいます。保護者のみなさん
は、最も身近な社会人として“何かあっ
たら聞ける相手”として見守ると、学生
も心強いと思います。出身地から離れて
いると、なかなか地元企業の情報が入ら
ないものです。Ｕターンを希望している
なら、地元にいるからこそ分かる生の声
などをアドバイスしてください。
　しかし、干渉し過ぎるとかえってスト
レスになる場合も。保護者はあくまで応
援団。子どもの個性を把握している保護
者だからこそ、意志を尊重することが大
切です。意見が異なっ
ても、じっくり会話を
することで互いの考え
が整理でき、より良い
就職へとつながります。

　最近は大手企業志向の人と、企業規模
にかかわらず休みなどのワークライフバ
ランスを重視する人と二極化しています。
都会だと諦めなくてはならないことも、
長岡だと実現できることも多く、“一生
暮らす”と考えた時に長岡を選択する人
は多いです。企業側は子育てのしやすさ
など、働きやすさをアピールすることが
大切です。
　インターンシップで会社の雰囲気を知っ
てもらうことも効果的。企業説明会での
社員の対応も意外と見られています。実
際に、対応の良さから希望順位が変わる
学生もいました。企業に求められるもの

が高くなってきている
今、いかに学生のニー
ズをつかみ、自社の良
いところを伝えていくか
が鍵になると思います。
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Q会社に入ったきっかけは？
A高校にあった求人票に「シー
ル加工」とあり、気になったの
がきっかけです。産休や有休も
充実していたので、職場見学に
行きました。製造業というと暗

いイメージがあったのですが、実際は明るく、きれ
いな職場でびっくりしました。
Q働いてみての感想は？
A先輩たちが丁寧に教えてくれたので仕事を覚えや
すかったです。上司も親身に相談に乗ってくれまし
た。今では印刷加工を任されています。自分が携わ
った印刷物をスーパーで見かけるとうれしいですね。
残業も少なく有休も取りやすいので、自分のことに
時間が使えています。こういう「働きやすさ」を求
めている若い人は多いと思います。
Q長岡で働く魅力は？
A東京のように人が多くなく居心地がいいところで
す。東京は遊びに行くところだけど、長岡は働いて、
住むところとしてちょうどいいと思います。

Q会社に入ったきっかけは？
A新しい環境を体験したいと、
長岡から関東の大学へ。３年生
の春に就職活動が始まりました
が、長岡に戻るか関東に就職す
るか悩んでいました。親は「好
きにしていいよ」と任せてくれましたが、私が気に
なる企業を相談すると調べて意見を言ってくれました。
そんな時、今勤めている会社のインターンシップに
参加しました。営業のロールプレーイングを行うな
ど、他社と比べて面白くて。何より雰囲気が良く、
みんな優しかったですね。それが決め手になって、
長岡に戻り就職することに決めました。
Q働いてみての感想は？
A風通しが良く、話しやすい職場です。研修期間も
長く、大事に育ててもらっていると感じています。
Q長岡で働く魅力は？
A就職活動中、東京で電車に乗ると人の多さに疲れ
ました。長岡だと通勤時間も短いですし、心に余裕
が持てますね。

市内企業の若手社員に聞く     長岡で働く決め手はコレ！
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Ｕターン情報センターに聞く
働きたくなる企業になるにはへ
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