
 

令和８年９月４日  

報道機関各位 

 

長岡市商工部産業支援課長  

 

   現場を変え、未来を創る。ものづくりリーダーを育成！ 

 ＮＡＺＥ学園 開校式を開催 
 

長岡市は、あらゆる分野におけるイノベーションを促す「長岡版イノベーション」に

取り組んでおり、産業界のＡＩなどのデジタル技術の導入、人材育成を積極的に支援し

ています。 

 長岡地域の産業界が主体となって設立したＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ

は、現場実習を通じて生産性向上や職場改善を実践し、現場改革を牽引するリーダーの

を育成を目的に、令和４年度から「ＮＡＺＥ学園」を開講しています。このたび、令和

８年度の開校式を開催します。 

つきましては、下記のとおり概要をお知らせしますので、ぜひ取材くださるようお願

いします。 

 

ＮＡＺＥ学園 開校式 
 

１ 日  時  ９月９日（水）午前１０時～１０時３０分 
 
２ 会  場  米百俵プレイス ミライエ長岡 ５階スタジオ 

（長岡市大手通２－３－10） 
 
３ 内  容  ①主催者あいさつ 

 ＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ 会長 大井 尚敏 

②来賓あいさつ 
長岡市 産業政策監 長谷川 亨 

         ③出席者紹介 
          受講者派遣企業、講師（内閣府地域活性化伝道師ほか） 

         ④学長あいさつ 
          ＮＡＺＥ学園 学長 島津 克吉 

         ⑤学長より受講生紹介 

※受講者は、別紙「受講者名簿」のとおり 

         ⑥写真撮影 

 

 ４ ＮＡＺＥ学園の概要（詳細は添付のパンフレットのとおり） 

   （１）開校期間    ９月９日（水）～１１月２５日（水） 計１２回 

   （２）カリキュラム ・講義（改善手法、デジタル人材に必要な知識など）４日 

            ・現場実習/現場分析 ３日 

            ・改善実習/改善検討 ４日 

            ・成果まとめ・発表  １日 

  

問い合わせ：ＮＡＺＥ学園に関すること 産業支援課 川上  

産業支援に関すること   産業支援課 早川  

℡０２５８－３９－２２２２  

長岡市 



No. 所　属 氏　名 フリガナ

1 (株)アンドウ 山内　大地 ヤマウチ　ダイチ

2 イトーキマルイ工業(株) 中井　大輝 ナカイ　ダイキ

3 (有)小林超硬研磨 佐藤　智之 サトウ　トモユキ

4 コンドウ印刷(株) 桜井　陽平 サクライ　ヨウヘイ

5 (株)トクサイ 石上　崇博 イシガミ　タカヒロ

6 (株)トクサイ 名城　開人 ナシロ　カイト

7 (株)プレテック・エヌ 片桐　謙 カタギリ　ユズル

令和8年度 NAZE学園　受講生名簿



講 師 紹 介

〒940-2127 長岡市新産４丁目１番地９

TEL： 0258-42-8700    

E-mail ：info@na-ze.jp  https://na-ze.jp

今まで多くの受講生や企業に、受講の実感をしていただいております！

1１１名の修了者が、カイゼンの成果を実感！

ＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ

NAZE学園
～令和８年度開校のご案内～

～ 受 講 生 募 集 ～

・事実に基づいたデータからの分析が改善の構築

に繋がることが実感できた。

・改善活動を理論的に学ぶことができた。

・改善する際の着眼点が変わり、気付ける点が

多くなった。

・学んだ手法で説明すると説得力があり、改善提案

を理解してもらいやすくなった。

・改善効果が会社にもたらす効果まで意識できる

ようになった。

・年齢も業種も異なる方と交流ができ、 とても勉強

になった。

受講生の声 企業の声

・修了生を中心として社内のＤＸ化に取り組む

仕組みが生まれた。

・企業同士のつながりという観点で非常に良い

仕組み。

・いろいろな講義があり有意義だった。

・タイトなスケジュールの中こなしてきた

・修了生は考え方が変わって戻ってきた。

・NAZE学園で学んだことを会社の改善活動

で活かして欲しい。

●開講期間 令和８年９月９日（水）～１１月２５日（水） 計１２回

□開校式 ９月９日 □発表会・修了式 11月25日

●会 場 講義：米百俵プレイスミライエ長岡 スタジオ

実習：長岡地域企業

●応募資格 ものづくり企業（関連）に勤務し、現場改善を推進する人

●募集人員 10名（定員を上回る場合は会員企業の受講を優先）

●受 講 料 NAZE会員企業１０万円 会員外１５万円

※過去に修了した従業員がいる企業は半額 （スクール含む)

●申込方法 ８月１０日 までに 長岡産業活性化協会ＮＡＺＥに申し込み

主催：ＮＰＯ法人 長岡産業活性化協会 ＮＡＺＥ

共催：長岡市 後援：長岡商工会議所

社内の改善人材の育成で、企業力のアップ
     ツールは手段、改善が目的  ！

講師 プロフィール

システム開発を行う（株）ブリッジ社長。IT導入支援、コンサ
ルティング、システム開発に携わる。金融機関出身で、IT関連
企業2社の立ち上げや複数の会社で取締役の経験を持つ。

製造業DXコーディネーター

矢 澤 祐 二

上場企業の電子部品企業で製造を統括。海外の新工場の立ち上
げなどにも関わる。「長岡ものづくり現場改善スクール」、
（一社）ものづくり改善ネットワーク「ものづくりシニア塾」
を修了。内閣府地域活性化伝道師。

＜主任講師＞

上 村  稔

※パソコン必要です。 NAZE学園期間中で他ツールインストール可能なPC

個人用のメールアカウントが必要です。（有償でレンタルＰＣを準備可能）

※NAZE学園修了企業は、NAZEの補助事業での採択の際、加点対象に繋がる予定

※教育訓練の助成金に該当する場合があります。（早めの申請必要です）

現場改善による生産性向上と企業力強化を目指して



手法（理論・演習）

人の動作、物の流れ、設備の稼働など、製造現
場の問題点を見える化する分析手法から、その
問題を解決するまでの流れを学びます。

改善提案
改善の目的を明確にして、改善策を探ります。
様々な改善手法を提案します。

チームを編成し、実習先企業の現場にある実課
題をテーマに取り上げ、講義で学んだ事を応用し
ながら改善策を検討します。

現場改善実習

令和８年度カリキュラム カリキュラムの特徴NAZE学園のコンセプト

NAZE学園 企業

生産性向上
企業力向上

自社の改善
リーダーとし
て実践

ものづくり企
業現役の方

NAZE学園学長
島津克吉

講師陣

現場実習
フィールド 提案力育成

注：変更の場合があります

11月10月9月8月7月

募集期間

●
開

校

式

講 義 現場実習 改善実習

●
修

了

式

9/9 11/25

準
備

時間は9時～17時を基本とします

※毎週水曜日（一部木曜日、火曜日）開催

改善活動による
生性向上の
ノウハウを取得

「持続的成長を図るには生産性の向上が不可欠です。ものづく

り製造業はなんといっても現場が一番のポイントです。NAZE学

園は、実際の現場で改善実習を行い、改善への取り組みを自ら

見つけ出す力を養います。地域の皆様の経営体質強化にお役

立てください。」

自社の改善リーダーを育てる

改善人材の育成
通常の業務現場を「フィールド」と

して提供いただき、現状分析から

改善手法の実践、改善提案の作

成までをトータルで学びます。課

題解決へのステップアップに直結

する仕組みです。

目指すゴール
自社の改善リーダーとして実践できる

問題点を見つける「目」を養う

改善のプロセスを論理的にまとめる力を養う

企業の生産性・企業力の向上を実現する

ＤＸリテラシーの向上に繋げる

日付 曜日 講座内容

開校式／受講ガイダンス

ものづくりの基礎概念、生産計画

品質管理／見える化／５Ｓ

改善手法（ＩＥ、ムダ改善）

改善実習の進め方

改善実習でのツール利用

10月1日 木 改善実習でのデジタルツール利用

10月7日 水 現場実習 現場分析

10月14日 水 現場実習 現場分析

10月21日 水 現場実習 現場分析

10月29日 木 改善実習 改善検討

11月5日 木 改善実習 改善検討

11月10日 火 改善実習 改善検討

11月18日 水 改善実習 改善検討

11月25日 水 全体発表／修了式

9月24日 木

9月9日 水

9月16日 水


