
 

 

令和８年８月２４日 

報道機関各位 
長岡市商工部人材・働き方政策課長 

 

「世界を変える 30歳未満の 30人」に選出 

長岡高専出身の若手起業家が市長へ受賞報告 
 

長岡工業高等専門学校出身で、株式会社プロッセルホールディングスの代表・横山和輝

氏が、今年の Forbes JAPANの「世界を変える 30歳未満の 30人※」に選出され、このたび、

市長を訪問し、受賞報告を行います。 

つきましては、下記のとおり概要をお知らせしますので、ぜひ取材くださるようお願い

します。 
 

㈱プロッセル HD・横山氏が市長へ受賞報告 
 

１ 日 時  ８月２７日（木）午後２時～２時３０分 
 

２ 会 場  アオーレ長岡東棟４階 第一応接室（長岡市大手通１丁目４－１０） 
 

３ 訪問者  ㈱プロッセルホールディングス 代表取締役 CEO 横山和輝 氏 
 

４ 内 容  ・受賞報告 

・ものづくりのまち・長岡における中小製造業の事業承継と AI 活用、

高専発スタートアップの創出に向けた地域連携について意見交換 
 

５ 横山和輝氏略歴 

       ・長岡工専専攻科在学中にフィンランドへ留学。日本の就活スタイル

への違和感やオンライン就活の可能性を感じ、卒業後、市の学生ス

タートアップ支援制度を活用して㈱プロッセルを起業。高専生向け

キャリア支援事業を開始。 

・会社経営者の傍ら、市の地域おこし協力隊として長岡地域の学生の

就活をオンラインでサポートする事業に従事。 

・令和７年 11月、㈱プロッセルホールディングス(新潟市)を設立。 

 

※Forbes JAPANが次世代を牽引する 30歳未満の人物を選出する賞。北米版が 2011年にス

タートし、日本版の「世界を変える 30歳未満の 30人」（Forbes JAPAN「30 UNDER 30」）

は 2018 年に開始。長岡高専出身者の受賞は、フラー㈱創業者・渋谷修太氏（2016 年）、

㈱Closer代表取締役・樋口翔太氏（2024年）に続き３人目。 
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