
第 2号様式 (第 5条関係 )

ながおか働き方プラス応援プロジェク ト賛同企業等

応募申込書

平成2ノ 年 2月 /δ 日

長岡市長 様

ながおか働き方プラス応援プロジェク トについて、贅Fl企業等として応募 ヒ′ます
=

※ 応募用紙に記載いただいた情報につきましては、本件に関する事項で使用 l′ 、他の目的で使用することはありません.

※ 費同いただきました企業・団体等の名称と業 lr.に ついては、市ホームデt― ジ́上で公表させていただきます。

X公表可にチェァクいただいた場合は、実施計画等について t)公表させていただきます.
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<実施計画> ※現在の取り組み状況及び今後の実施予定を記載してください。別紙による説明も可。

1 労働生産性の向上と、安心して働 くことのできる環境づくりの実現を目的として、

多様で柔軟な働き方ができる職場づくりを推進するための取 り組み
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地元企業を知る機会を増やすための取り組み
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今後の実施予定
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3 地元企業の魅力の周知を目的として、優れた取 り組み等を情報発信するための取 り

組み
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