
第 2摯様式 (第 5条関係)

ながおか艤き方プうス応援プ園ジェウト賛同企業等

応募申込書

、′

令和  8年  2月  19日

長岡市長 様

企業等の名称

代表者氏名

株式会社ナガミネ

代表取締役 小曲

ながおか働き方プラス応援プロジェク トについて、賛同企業等として応募します。

の概要>
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長 1綺市才津南町 S9番地

種類

(表当する番号にO)

6 金融 。保険  7 飲食・宿泊  8 医療・福祉  9 サービス
10 行政機関  11 経済圏体  12 労働団体 13 非常利団体

の他教育 支援学習

5 卸・小売2 製造  3 情報通信

ホームペーージ

ア ドレス

電話番号

FAX

担当者

Eメ ーダレ

アプ,,

名称 緩蚕奏狂 う―ルミネ

所在liL

代表者氏名 代表取締役 ノ∫ヽ山 勝彦

https : /,lnagamine-n. com

所属

艤峯 氏名

総務部

青靭 梨優
0258-46-5568

0258 46 7088
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実 行 計 1饗 警

※現在め取り組み状況及び今後0実施予定を記載してください。3.1紙による説明も可。

1 労働生産性Φtt Lと 、安心 して働 くことのできる環境づくりの実現を麟的として、
多様で柔 1吹な機 き方ができる職場づくりを推進するための取り組み

現在の取な組み

就縫

,生産性を高めるため、定時摯社を基本とした働き方の推進
。社員√)スキル|ム1卜、をII的に、資格取得費用を会社がサポート

今後の実施予定
“完全週体 2H:1誕導入の検討
。勤務時間や出勤目など、多様な働き方 :こ対応できる義雄度の検討

2 地元定鱗、1■ 1ターーン●促進を鶏的として、インターンシップ命充実など、若者が
地ノi企業を知る機会を増やすための取り組み

現在の取り組み

状綻

:

:

:

:

:

:

:

:

|

・職場見学、インターーンシップの受 :す入れ
,採用機連事業者との連携強化

今後命賞違予定

3 地′i企業の魅力の周力1を 員的として、優れた試み等を情報発信するための取り組み

現在の取り組み

状況

。地域イベン トヘの協賛や新聞 "広報誌等への掲載を通 じ会社名の

1覇熟とおlh域貢献

今後の実庭予定
ホヽーームベーージでご)情報発信

・就職ガイダンスや各種イベントヘの参驚

<ギ ン 1サ入れ> ※該当する饉所にOを /》けてください。
受け入れ lr鐘 受 :す入れ不可

実績あ摯 実績なし 検討予定 tヽ爾不下龍

県制度へ

の登録

インターン

(大学生等 )
轟一）
・

就業体験

`高

校生)
（
〕

企業見学

(小。中学生)
(1,

,学校訪蘭を通じた採用活動の実施
・就職ガイダンス、企業翻 :会への参力「


