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小国町
を目指して

町長所信表明から抜粋(３月議会)

人は元気  自然が薫る





● 暫定賦課額（普通徴収（口座振替・納付書）の場合）●
　前年度保険料額（平成14年度の保険料額）を前年度の納期数（平成14年度中に介護保険料を口座振替又
は納付書で納めていただいた月数）で除した額 ③を暫定賦課期間 ④（4月から7月まで）の間、納めていた
だくことになります。
　4月下旬に通知を差し上げます。

● 仮徴収分（特別徴収（年金天引き）の場合）●
　前年度の最後に年金から天引きされた保険料額（平成15年2月保険料額 ①）を仮徴収期間 ②（4月から8
月まで）の間、納めていただくことになります。
　4月上旬に通知を差し上げます。

(注)  仮徴収額合計が、平成14年度の年間保険料額を
2で割った金額より大きい場合、6・8月分を減額調
整させていただくことがありますので、ご了承くだ
さい。（変更通知書を発行いたします。）
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町単土地改良事業を予定している方へ
｢長岡地域任意合併協議会｣の動き｢長岡地域任意合併協議会｣の動き
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◎ドライバーの皆さんへ　～あなたの運転マナーが子供を事故から守ります～
　１　学校や幼稚園・保育園、公園の近くを通行するときは、スピードを控え、
　　子供に注意して運転しましょう。
　２　子供は、一つのことに熱中すると周りが見えなくなります。
　　子供を見たら、飛び出しなど不意の行動に注意しましょう。
　３　子供は、物陰に隠れて遊ぶ傾向があります。
　　車の死角などに子供がいないかしっかり確認しましょう。

　　　　　　　　　　　　　　　　◎保護者の皆さんへ
　　　　　　　　　　　　　　　　　１　子供のお手本になって、正しい道路の歩き方・渡り方を
　　　　　　　　　　　　　　　　　　指導しましょう。
　　　　　　　　　　　　　　　　　２　シートベルト・チャイルドシートを正しく着用しましょう。
　　　　　　　　　　　　　　　　　３　子供が出掛けるときは交通安全を呼び掛けましょう。
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　平成15年度「児童福祉週間」の標語を全国募集
した2426点の中から、次の作品が平成15年度
「児童福祉週間」の標語と決定いたしました。

みんなでささえる　小さな命
　　　みんなで育てる　大きな未来

児童福祉週間児童福祉週間 ５月５日から１週間

安間　清海さん（静岡県）の作品
あん ま　　 きよ み

闍

パワーアップパワーアップパワーアップ
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最低賃金公示最低賃金公示最低賃金公示 新潟県の最低賃金が改正されました。
この機会に、最低賃金額をご確認下さい。

　新潟県最低賃金は、今回から時間額のみとなりました。
　なお、この最低賃金は、下記産業別最低賃金が適用される事業場を除く県内すべての事業場で働く
すべての労働者に適用されます。

効力発生日

平成14年9月30日

時間額

641円

最低賃金の名称

新潟県最低賃金

効力発生日時間額日　額産業別最低賃金

平成15年2月19日

平成15年3月6日

平成15年2月14日

736円

704円

739円

5,870円
（据置き）

5,620円
（据置き）

5,897円
（据置き）

自動車（新車）、
自動車部品・附属品小売業

各種商品小売業

電気機械器具、情報通信機械器具、電子
部品・デバイス製造業
（電球、電気計測器製造業を除く）

なお、詳しくは柏崎労働基準監督署（ 0257―22―4128）まで。
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