
ながおか働き方プラス応援プロジェクト 

設立趣意書 

 

長岡市は、地方創生の実現に向けて、将来にわたり地元産業界で

多くの優秀な人材が活躍し、誰もがいきいきと働き・暮らせるまち

づくりを進めます。 

 

そのために、「ながおか働き方プラス応援プロジェクト」を設立

し、次の３つを柱とした取り組みを推進します。 

・多様で柔軟な働き方ができる職場づくりを推進することで、労働

生産性の向上と、安心して働くことのできる環境づくりを実現 

・長岡で働くことへの憧れや誇りの醸成につながる企業見学会や 

職場体験等のインターンシップを充実するなど、若者が地元企業

の仕事内容を知る機会を増やすことで、地元定着、Ｕ・Ｉターン

を促進 

・働き方に関する優れた取り組みを情報発信することで、長岡市の

就労環境や地元企業の魅力を市内外に周知 

 

市民、企業・団体、行政が一体となり、働き方に「プラス」する、

「プラス」となる取り組みを推進することで、働き方のイノベーシ

ョンを実現し、長岡で働くことの魅力づくりと産業の活性化を目指

します。 

別紙１ 


