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令和元年度 就労部会 

検討状況報告書 

 

令和 2年 1月 27日 更新 

部 会 員 

・長岡公共職業安定所 市川 ・障がい者就業・生活支援センターこしじ 入倉 

・野いちご工房 神保   ・工房こしじ 足立  ・田宮病院 川崎 

・長岡市高等総合支援学校 矢島  ・長岡市産業支援課障害者雇用係 野澤 

・長岡市福祉課障害活動係 長谷川 ・長岡市福祉課障害支援係 山田・齋藤 

事越路ハイム支援センター 今井   

事長岡市障害者基幹相談支援センター  高橋、布川 

※事は事務局 

取組方針 就労系サービスの現状を把握しながら、必要な取り組みについて検討する。 

具体的取組 

就労移行支援の再利用についての仕組みを適用後の状況を確認しつつ、新サービ

スである就労定着支援や就労継続支援 B型についての課題を確認しながら、必

要な取り組みについて検討していく。 

開催日 取組・検討内容 

【第１回】 

 令和元年 6月 14日 

・今年度の自立支援協議会について 

・昨年度までの取り組み内容及び今年度の活動方針とスケジュール確認。 

・福祉施設から一般就労を促進するための取り組みとして、福祉課が就労

移行支援事業所へのヒアリングを実施し、各事業所の現状や課題、ニー

ズを把握し分析する予定がある。部会の中で内容や分析結果を共有しな

がら、今後の必要な取り組みについて検討する方向で決まる。 

 また、昨年度取り組んだ「就労移行支援の再利用」について、適用後の

状況の確認や新サービスである就労定着支援について、課題を確認しな

がら検討する。 

【第 2回】 

 令和元年 7月 26日 

・福祉課が実施する各事業所へのヒアリング内容(案)を部会員で確認し

た。実施は 8月～9月予定で、その結果を部会で確認し、取り扱う課題

があるか検討を進めていく予定。 

・就労定着支援について、現状と課題の確認をする必要性を確認。次回ま

でに関係者より情報を集めることとなる。 

【第 3回】 

 令和元年 9月 18日 

・就労定着支援を実施している 5事業所の現状と課題を確認。その中で、

相談支援事業所や定着支援の指定を持たない事業所に対して、就労定着

支援の現状や取り組みを知ってもらう機会が必要ではないかとの意見

があった。部会としてどう対応するかは要検討。 

【第 4回】 

令和元年 10月 29日 

・福祉課が実施した就労移行支援事業所へのヒアリングの結果を確認。 

 

【第 5回】 

令和元年 11月 28日 

 

・第 4回に引き続き、福祉課が実施した就労移行支援事業所へのヒアリン

グの結果を確認。いただいた意見をもとに福祉課より、就労促進が図れ

るような連絡会の企画案が提示され、内容について確認した。 
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【第 6回】 

令和 2年 1月 22日 

・部会の振り返りと評価を行った。 

 

今後の検討の 

方向性  ＊ 
今年度の部会は終了。 

運営会議への 

伝達事項等＊ 
・ 

 


