
令和元年度長岡市障害者自立支援協議会 各部会・ワーキングの活動内容 概要 

名称 元年度の活動内容 ２年度の取組内容 資料番号 

相談体制部会 
相談支援体制全般を議論する場として、現状把握を

行った。 

相談支援体制の現状を把握し、課題抽出を行ったう

えで、長岡市が目指す体制を検討する。 
１－１ ～ １－２ 

相談支援部会 

「精神障害者が施設入所につながらない」という課

題に対し、医療機関、入所施設、相談支援事業所

が情報交換を行った。 

相談支援従事者が、個別相談支援から確認した地域

課題をあげ、効果的な解決方法を検討し実行する。 
２－１ ～ ２－４ 

どこだれ部会 ※今年度は休止 

※休止（精神障害にも対応した地域包括ケアシステム

協議の場で取り扱う内容が決まり次第、この部会の必

要性を判断する。） 

３ 

就労部会 

就労支援再利用の仕組みを適用後の状況を確認し

つつ、新サービスである就労定着支援等の課題に

ついて検討を行った。 

就労系サービスの現状把握と情報共有を図りながら、

長岡市における障害者雇用の促進や就労支援に必

要な取組について検討する。 

４－１ ～ ４－３ 

地域づくり部会 
拠点等の整備に必要な機能のうち、「体験の機会・

場」と「専門的人材の養成」について検討した。 

市が決める地域生活支援拠点等の整備の方向性や

取組みの進捗確認を行う。 
５－１ ～ ５－３ 

計画相談・障害児相

談支援ワーキング 

相談支援事業所の対応件数の偏りについて検討

し、新規ケース対応のフローチャートを作成した。 
※元年度で終了 ６－１ ～ ６－３ 

ワーキング 

（行動障害研修会） 

「行動障害のある児童が利用できるサービスが少な

い」という課題に対し、提供事業所同士の情報交換

会を開催した。 

※元年度で終了 ７－１ ～ ７－３ 

ワーキング 

（施設職員向け研修

会の開催・身障） 

地域移行を意識した支援ができる職員の育成を目

的とした研修会を開催した。 
※元年度で終了 ８－１ ～ ８－３ 

ワーキング 

（パンフレットの活

用・知的） 

過去に作成した、地域で生活する当事者の紹介や

地域生活に係るＱ＆Ａを盛り込んだ家族向けパンフ

レットの修正・配布を行った。 

※元年度で終了 ９－１ ～ ９－２ 

ワーキング 

（成年後見制度の周

知・精神） 

過去に実施した支援者向け研修会の効果を確認

し、研修会参加者からの意見を関係機関に伝達し

た。 

※元年度で終了 10－１ ～ 10－３ 

精神障害にも対応した

地域包括ケアシステム

の協議の場準備会 

精神障害者が地域で自分らしい暮らしができるよ

う、医療、障害福祉、介護等が包括的に確保された

システムの協議の場設置に向けて現状把握を行う。 

（令和２年３月～） 

現状把握を課題の整理を行い、協議の場のあり方に

ついて検討する。 
11－１ ～ 11－２ 

 


